
Les responsables de la Task Force ont sensibilisé l’Union Wallonne des Entreprises (UWE) et 
les différents réseaux de l’enseignement liégeois aux difficultés de mobilité actuelles. Ces 
acteurs s’engagent à relayer les informations de la Task Force auprès des travailleurs et des 
étudiants et à prendre les mesures adéquates, à l’instar de l’UWE qui invite les entreprises à 
privilégier le télétravail et le coworking. 
 


